LA ASAMBLEA DE REPRESENTANTES DE LA COOPERATIVA DE
AHORRO Y CREDITO “PADRE JULIAN LORENTE”

CONSIDERANDO:

Que es derecho de los socios elegir y ser elegidos para desempefiar funciones en el
organismo de direccién de la Cooperativa; como lo es la Asamblea General de
Representantes y los miembros de] Consejo de Administracién y Vigilancia,

Que es necesario contar con disposiciones normativas que regulen las elecciones de
fepresentantes y directivos para los diferentes organismos de la Cooperativa.

ACUERDA:

En ejercicio de las atribuciones, establecidas en la Ley Orginica Economia Popular y
Solidaria y el numeral 1° del Art. 17 del Estatuto Social, reformar el presente:

REGLAMENTO DE ELECCIONES
TITULO 1
DE LA ORGANIZACION ELECTORAL
CAPITULO I
AMBITO DE APLICACION

Art.1.-El presente Reglamento de Elecciones norma los procedimientos para la

eleccién de Representantes a 1a Asamblea General y vocales principales y su

respectivos suplentes del Consejo de Administracién y del Consejo dg

Vigilancia.

La Asamblea General estari constituida por 30 representantes principales,
quienes tendrdn dos respectivos suplentes, de acuerdo a lo que dispone el
Estatuto de la Cooperativa.

CAPITULO 11

DE LOS ORGANOS ELECTORALES
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Art.2.- El Organismo electoral lo conforman:

a) El Tribunal Electoral;
b) Las Juntas Receptoras del Voto.

DEL TRIBUNAL ELECTORAL

Art.3.- El Tribunal Electoral organizaré, informar4, dirigird y controlard la correcta y
democrética realizacién del sufragio, con jurisdiccién sobre todo el sistema de la
Cooperativa.

Artd4.- El Tribunal Electoral serd nombrado 45 dias antes del proceso
eleccionario y estard integrado por socios de la Cooperativa, tres miembros
principales elegidos por el Consejo de Administracién al igual que tres suplentes
que reemplazardn a los principales en el orden de sus nombramientos. Los
Miembros del Tribunal Electoral deberdn cumplir con todos los requisitos
necesarios para ser representante a la Asamblea General.

Art.5.-No podran ser miembros del Tribunal Electoral, los Representantes a la
Asamblea, los miembros del Consejo de Administracién, del Consejo de
Vigilancia, funcionarios y trabajadores de la Cooperativa; y, sus conyuges o
parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad de los
antes indicados miembros; asi como, los socios que s€ encuentren participando
como candidatos para la eleccion de representantes.

Art.6.-Los miembros del Tribunal Electoral duraran en sus funciones hasta 15 dias
posteriores a la fecha de eleccién de los Representantes a la Asamblea.

Art.7.- Bn caso de no aceptar la designacién de miembro del tribunal electoral debera
hacerlo conocer por escrito a los miembros del Consejo de Administracién.

La primera convocatoria al Tribunal Electoral la efectuari el Presidente (a) de la
Cooperativa por escrito, con al menos dos dias de anticipacién, a cada uno de
los miembros titulares y suplentes y presidird la reunién hasta que el Tribunal
Electoral designe a su Presidente.

Art.8.- Para que exista quérum en el Tribunal Electoral se requerird de la presencia de
los tres miembros; los suplentes pueden completar el quérum a falta de los
principales. Los acuerdos se tomardn por mayoria.

Art.9.-Si el Presidente o Presidenta del Consejo de Administracién no realiza la
convocatoria para la  instalacién del  Tribunal Electoral, procederd de
inmediato a convocarla el Presidente del Consejo de Vigilancia.

Art. 10.- Las personas designadas como vocales principales y suplentes de los érganos
electorales se posesionardn, de acuerdo al signiente procedimiento:
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a}) Los miembros del Tribunal Electoral ante el Consejo de Administracion
de la Cooperativa;

b) Ante el Tribunal Electoral, los miembros de las Juntas Receptoras del
Voto.

DE LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL TRIBUNAL ELECTORAL

Art. 11.-Las funciones y atribuciones del Tribunal Electoral serén las siguientes:

a)

b)

c)

d)

2

h)

i)

k)

Determinar el nimero de representantes que corresponda elegir por cada
agencia, en funcién del ndmero de socios activos de cada una, en concordancia
con lo determinado en el estatuto.

Determinar el nimero de juntas receptoras del voto.

Planificar, presupuestar, organizar, ejecutar, vigilar e informar el proceso
electoral.

Preparar el cronograma del proceso electoral y determinar los costos requeridos,
los mismos que estdn sujetos a aprobacién del Consejo de Administracién.

Fijar fechas y lugar de inscripcién de los candidatos a representantes.

Fijar la fecha y lugar de las elecciones de representantes y convocar a través del
Presidente del Tribunal, previo conocimiento del Consejo de Administracién.

Solicitar a Gerencia que disponga al Departamento de Sistemas que Elabore los
padrones electorales, conforme a lo establecido en este Reglamento y en donde
deberd constar el nombre, niimero y cédula del socio y un espacio para su firma.

Nombrar a los miembros principales y suplentes de las Juntas Receptoras del
Voto;

Receptar la inscripcién de candidaturas por listas;

Ordenar la impresién de las papeletas de votacién por listas, con la asignacion &
cada una de las inscritas; cada lista deberi tener una letra o nfimero que I

corresponda de acuerdo al orden de inscripcién.

Calificar a los candidatos inscritos de acuerdo a los requerimientos descritos en
este Reglamento y publicar la misma en el recinto electoral.
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Iy Vigilar la normatividad del desarrollo del proceso electoral.

m) Realizar el escrutinio consolidado de los resultados de las elecciones y de ser el
caso resolver impugnaciones que se presenten al mismo.

n) Proclamar los resultados finales y publicarlos mediante carteles ubicados en las
oficinas de la Cooperativa y por los medios de comunicacién que decidan.

o) Entregar las credenciales respectivas a los socios que resultaren elegidos como
representantes principales y suplentes.

p) Presentar un informe de actividades al Consejo de Administracion;

q) Las demas contempladas en la normatividad interna de la Cooperativa y las que
requiera el Consejo de Administracién.

DEL PRESIDENTE

Art. 12,-El Presidente serd elegido por El Tribunal Electoral de entre sus miembros,
durard en sus funciones el periodo del proceso electoral.

Son atribuciones v deberes del Presidente:

a) Convocar y presidir las reuniones del Tribunal Electoral; asi como,
todos los eventos que se realicen dentro del proceso electoral;

b) Informar al Consejo de Administracién sobre las actividades
realizadas por el Tribunal Electoral.

c) Dirimir con su voto, los empates que se produjeran en las votaciones
del Tribunal Electoral;

d) Posesionar a los sefiores representantes electos; v,

¢) Las demds funciones que le sefialen el Consejo de Administracién k
el presente reglamento.

DEL SECRETARIO (A)

Art. 13.-Serd elegido por El Tribunal Electoral de entre sus miembros durard en sus
funciones el periodo del proceso electoral.

Son atribuciones y deberes del Secretario:
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a) Legalizar las actas de las sesiones;
b) Certificar con su firma las resoluciones;

¢) Llevar el libro de actas y el archivo del Tribunal Electoral; y,

d) Las dem4s que le encomiende el Tribunal Electoral, en el marco del
presente Reglamento.

DE LAS JUNTAS RECEPTORAS DEL VOTO

Art. 14.-Las Juntas Receptoras del Voto estarén conformadas por tres vocales principales
y tres suplentes: nombrados por el Tribunal Electoral. Sus atribuciones ser4n
receptar y escrutar los votos en cada una de sus Tespectivas mesas electorales.

Art. 15.- El Tribunal Electoral nombrard a Presidente/a y Secretario/a de las Juntas
Receptoras del Voto.

Art. 16.-Para los socios de la Cooperativa el nombramiento de miembros de los
organismos electorales antes sefialados es obligatorio; si el socio por fuerza
mayor no pudiera desempefiar el cargo, deberd comunicar el particular al
organismo que lo eligié, en el plazo médximo de 48 horas con su decisién. En
caso de excusa de la persona designada, se principalizara al respectivo suplente
Y se procederd a la designacién del vocal suplente,

Art. 17.-Los miembros suplentes quedan obligados a concurrir a todos los actos del
proceso electoral, en caso de ausencia de sus principales.

Art. 18.- DIETAS DE VOCALES DEL TRIBUNAL ELECTORAL.

Los vocales del Tribunal Electoral recibirdn una dieta por cada mes, segin la
duracién del proceso electoral equivalente a una dieta mensual del Consejo de
Administracién.

RECONOCIMIENTO ECONOMICO A LOS MIEMBROS DE LAS
JUNTAS ELECTORALES

El caso de los delegados a la Junta Receptora del Voto, por ser un organismo de;

control y recepcién del sufragio recibirin como un incentivo econémico 1
cantidad del 5% del SBU.

TITULO IT

DE LA CALIFICACION DE LOS SOCIOS A CANDIDATOS PARA
REPRESENTANTES A LA ASAMBLEA GENERAL
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CAPITULO I

DE LA CALIFICACION PARA REPRESENTANTES

Art.19.-Para ser representante, el socio deberd cumplir con las obligaciones sefialadas
en el art. 7 del Estatuto Social de 1a Cooperativa, ademds de los siguientes:

a) Ser socio activo de la Cooperativa.

b) Acreditar el nimero de certificado de aportaciones obligatorias,
exigidos por el Estamto y tener por lo menos dos afios como tal,
excepto en las agencias cuyos socios pertenezcan a agencias con
tiempo de operacién menor a dos afios, cuya permanencia deberd ser
minimo de tres meses.

¢) No encontrarse en mora en sus créditos, obligaciones directas o
indirectas por mds de 60 dias en la Cooperativa o en cualquiera de las
instituciones financieras y del sector financiero de la economia
popular y solidaria, a la fecha de convocatoria a elecciones.

d) No haber incurrido en castigo de sus obligaciones por parte de la
Cooperativa o cualquier institucién financiera del pais y del sector

financiero de la economia popular y solidaria durante los cinco afios;

¢) No mantener, o estar en trdmite de proceso administrativo o de
exclusion.

£) Quienes hubieren rendido declaraciones o llevado a cabo campaiias
en desmedro de la imagen e intereses de la Instituci6n.

g) No hallarse litigando contra la Cooperativa de manera judicial o
administrativamente.

h) No ser trabajador de la Cooperativa;

i) No haber sido trabajador de la Cooperativa en los dltimos quincc’aix
afios, as{ como sus conyuges.

i) No ser ex trabajador que haya tenido problemas judiciales o
administrativos con la Cooperativa.

k) No ser miembro del Tribunal Electoral, ni de las Juntas Receptoras
del Voto;

1) No haber sido separado como miembro de la Asamblea General, del
Consejo de Administracién, y Consejo de Vigilancia.
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m) No haber sido objeto de sancién por parte de la Cooperativa en los
tiltimos quince afios;

n) No haber sido demandado por la Cooperativa o haber demandado a la
misma.

0) No ser empleado, representante ni directivo de otras instituciones de
ahorro y crédito;

p) De preferencia tener titulo profesional de tercer nivel en profesiones
relacionadas con economia, finanzas, administracidn de empresas,
contabilidad, auditorfa, jurisprudencia o in genieria en sistemas;

q) No podrin ejercer las funciones de representante ante la Asamblea
General, quienes ejerzan funciones de eleccién popular.

1) Presentar upa certificacién de haber sido capacitado en temas
referentes cooperativismo, gobierno cooperativo o temas referidos a
la administracion de cooperativas de al menos 6 horas.

s) Las demds prohibiciones contempladas en el art. 36 de la Ley de
Bconomfa Popular y Solidaria y 258 del Cédigo Organico Monetario
y Financiero.

CAPITULO 1

DE LA INSCRIPCION DE LAS LISTAS

De la inscripcion de las listas: Las inscripciones de las listas con sus candidatos
deberan iniciarse al menos con 30 dfas plazo antes del dfa sefialado para recibir
los sufragios.

La inscripcién de las candidaturas la efectuars quien encabece la lista, el que
hari de representante de la misma y deberd presentar la solicitud ante el
Presidente/a del Tribunal Electoral, a la cual se adjuntard el listado de
inscripcién de los candidatos y firmas de respaldo de al menos 1000 socios
activos de la Cooperativa, de los cuales deberdn ser al menos 50 socios que
hayan aperturado su cuenta en los cantones donde la Cooperativa mantenga
agencias. Para el efecto deberdn presentarse los listados clasificados por
cantones.

A la inscripcién el coordinador de las lista acompafiard una declaracién
juramentada ante notario Piblico en cuanto a la veracidad de la documentaciénzg
presentada en la lista participante de cada uno de los candidatos de no
encontrarse incurso en las prohibiciones o impedimentos legales y estatutarios
para ser elegido.

De Ia calificacién de los candidatos: Terminado el periodo de inscripcién y

calificada la lista, segln los requisitos descritos anteriormente, el Tribunal
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Electoral se reunird para proceder a calificar a los candidatos que integran cada
una de las listas, disponiendo del plazo de 72 horas para inscribirlos, negar o
suspender la inscripcidn

Si uno o varios candidatos a representantes que conforman la lista, no reunieran
los requisitos establecidos en el presente reglamento; el Tribunal Electoral
negara la inscripcién de toda la lista, y notificard al representante para que en el
término de 48 horas rectifique la o las candidaturas. En caso de que no se efectie
Ia rectificacién dentro del tiempo establecido, inmediatamente la lista quedara
anulada.

Una vez calificadas las listas, el Tribunal Electoral publicard las mismas
colocando carteles en cada una de las oficinas de la Cooperativa.

El Tribunal Electoral no podra negar la inscripcién de una lista, salvo en el caso
de que no se cumpliere con los requisitos establecidos en el presente reglamento,

para lo cual se dejard sentado en el acta de la sesidn en la cual se resolvié negar
la inscripeidn de la candidatura con los respectivos documentos de respaldo.

CAPITULO IIT

DE LA CALIFICACION DE SOCIOS

Art. 20.-Tendran derecho al voto, los socios que cumplan con los siguientes
requisitos:

a) Mantener activa su cuenta de ahorros y cubrir el monto minimo de
certificados de aportacién obligatorios que haya sefialado la Asamblea
General de Representantes, a la fecha de la convocatoria.

b) Haber realizado transacciones voluntarias en su cuenta de ahorros, dentro de
los seis meses anteriores a la fecha de convocatoria a elecciones;

c) Las personas juridicas que tengan la calidad de socio de la entidad podra&
elegir a través de su Representante Legal.

d) Se prohibe el derecho a elegir y ser elegido una persona menor de edad.
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TITULO ITT
DEL PROCESO ELECTORAL
CAPITULO 1

DE LAS ELECCIONES

Art. 21.-La eleccién de Representantes se desarrollar una vez que concluya ¢l periodo de
los representantes en funciones. El Tribunal Electoral convocars a elecciones a
partir de esta fecha.

Art. 22.- La eleccién de Representantes serd de la siguiente manera;

a) Por votacién personal, directa y secreta de cada uno de los socios;

b) IL.os Representantes serén elegidos para periodos de cuatro afios, y podrdn ser
reelegidos por una sola vez para el periodo siguiente. Luego de transcurrido un
periodo, podrén ser reelegidos nuevamente,

¢) Para el procedimiento de eleccién de Representantes se sujetard en estricto
apego al presente reglamento; en caso de no estar dispuesto y prescrito en este
reglamento se estard a 1o que motivadamente resuelva el Tribunal Electoral.

CAPITULO I

DE LA CONVOCATORIA

Art. 23.- La convocatoria se realizard mediante una publicaci6n, por cualquier medio de
comunicacién de amplia circulacién, mediando al menos treinta dias de la fecha
sefialada para la realizacién de las elecciones v en la pagina web institucional.

En la publicacién se sefialara:

a) Laidentificacién de la Cooperativa;

b) La disposicién legal que dispone la convocatoria a elecciones;

¢) Elllamamiento a elecciones a todos los socios; y, N

d) El nimero de representantes a elegirse en forma global y por cadaX
oficina operativa;

e) La fecha limite para la recepcién de inscripciones de las Hstas de
candidatos;

) Ellugar, dfa y hora para la recepcién del sufragio;

g) Las firmas del Presidente y Secretario del Tribunal Electoral.
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CAPITULO 111

DE LA INSCRIPCION DE LOS CANDIDATOS

Art. 24.-El Tribunal Electoral constituye el organismo encargado de calificar a los socios

postulantes a ser elegidos como representantes principales o suplentes a la
Asamblea General,

Art. 25..Los requisitos de inscripcién y calificacién serdn difundidos mediante carteles

ubicados en las oficinas de la Cooperativa.

Art. 26.-Los candidatos deberdn inscribirse a través de listas, en las cuales deberdn constar

al menos un 10% de socios que cumplan con el perfil profesional exigido en la
normativa vigente.

Art. 27.-Los candidatos a inscribirse no estardn, inmersos en los signientes impedimentos

a)

b)

c)

d)

g
h)

i)
i)

k)

para miembros del directorio y consejos de administracién y vigilancia de
conformidad al Art. 258 COMYT, asi como los siguientes:

Los gerentes, apoderados generales, auditores interno y externo, y las personas
naturales y juridicas que realicen trabajos de apoye a la supervision y mds
funcionarios y empleados de la entidad, cualquiera sea su denominacion y de sus
empresas subsidiarias o afiliadas;

Los directores, miembros de los consejos de administracién y vigilancia,
representantes legales, apoderados generales, auditores internos y externos de
otras entidades de la misma especie. Esta prohibicién no aplica entre las
entidades del Sector Financiero Pdblico;

Quienes estuviesen en mora de sus obligaciones por mas de sesenta dias con
cualquiera de las entidades del Sistema Financiero Nacional sujetas a este
Cédigo;

Quienes en el transcurso de los dltimos quince afios hubiesen sido removidos por
algtin organismo de control;

Quienes en el transcurso de los tultimos sesenta dias tengan obligaciones en
firme con el Servicio de Rentas Internas o con el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social;

Quienes en el transcurso de los dltimos cinco afios hubiesen incurrido en castig
de sus obligaciones por parte de cualquier entidad financiera;

Quienes estuviesen litigando en contra de la entidad,

Quienes hubiesen sido condenados por delito, mientras penda la pena y hasta
cinco afios después de cumplida;

Quienes por cualquier causa estén legalmente incapacitados

El conyuge o conviviente o el pariente dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad de un director principal o suplente, vocal
y administradores de la entidad del sector financiero privado o popular y
solidario de que se trate.

Los socios que mantengan vinculos contractuales con la Cooperativa no
inherentes a la calidad de socio.
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Art. 28.-Para la inscripcién de listas, estas debersn estar integradas en forma completa, en

cl mimero de representantes a elegirse por cada agencia, cumpliendo con los
requisitos establecidos en el presente reglamento.

Art. 29.-La inscripcidn de listas se registrard ante el Tribunal Electoral, conjuntamente con

el nombre de la persona designada por los candidatos de la lista como
representante.

Las inscripciones serdn abiertas desde el dia de la convocatoria a elecciones v se
cerraran 20 dias antes de llevarse a cabo ¢l acto electoral.

Art. 30.-Una vez cerrado el periodo de inscripcién de listas de candidatos, el Tribunal
Electoral procederd a la calificacién de los mismos en el plazo de 72 horas. FEl
Tribunal Electoral esta facultado para solicitar a los Socios por medio del
representante de la lista, los justificativos que crea necesarios para proceder a su
calificacién como candidato.

Art. 31.-El Tribunal Electoral notificars a los representantes de Ia lista sobre Ios socios que
no han sido calificados como candidatos, para en un plazo no mayor a 72 horas de
la resolucién que tome el Tribunal Electoral, apelen ante la Comisién de
Resolucién de Conflictos. Si existiere apelacién esta deberd ser debidamente
motivada y fundamentada.

La comisién de Resolucién de Conflictos se reunird inmediatamente para conocer
de las apelaciones y emitird su resolucién en base a las alegaciones y
Justificaciones que presentare el apelante, emitiendo su decisién en un plazo no
mayor de tres dias decisi6n que serd de tltima instancia. ~ El Tribunal Electoral,
otorgard un plazo de cinco dias para que los candidatos no calificados puedan ser
debidamente reemplazados.

Art. 32.-Una vez calificadas las candidaturas, las listas de los candidatos calificados se
publicardn en carteleras en cada una de las oficinas de la Cooperativa.

Art. 33.-Las listas estardn integradas por los socios de cada agencia en el nimero que le
sean asignados, en relacién a los socios activos vigentes.

Art. 34.-El Tribunal Electoral promocionard activamente el evento civico Institucional,
utilizando los mecanismos que creyera oportunos para conseguir el mayor ndmero
de participantes en cada proceso electoral, que estén debidamente presupuestados v
aprobados por el Consejo de Administracién.

Axt. 35.-En caso de que a la fecha de cierre de inscripciones no se hayan presentado ak
menos una lista de candidatos, se hard invitaciones personales a los ex - candidatos
y a los actuales para que participen en el proceso electoral presentado sus
candidaturas y si atin as{ no completa el Tribunal Electoral, propondrd una lista
de candidatos, integrados por socios que cumplan con los requisitos establecidos en
la normativa vigente, contando con el asesoramiento del Gerente o Jefe de cada
agencia.

REGLAMENTO DE ELECCIONES 1




CAPITULO IV

DE LOS DELEGADOS DE LAS LISTAS

Art. 36.-Cada lista deberd designar un delegado ante el Tribunal Electoral, y podrad
designar un delegado para cada una de las Juntas Receptoras del Voto.

Art, 37.-Los delegados acreditardn su condicién de tales, ante el Organismo Electoral

correspondiente, mediante una constancia firmada por el candidato que encabece la
lista.

CAPITULO V

DEL PADRON ELECTORAL

Art. 38.-El padrén comprenderd el registro de socios con derecho al sufragio y se
actualizard para cada proceso electoral. El plazo para la elaboracién del padrén
electoral serd de al menos 15 dias calendario antes de las elecciones.

Art. 39.-Se llevara un libro o listado en hojas méviles, numeradas y rubricadas por el
Presidente, el Secretario del Tribunal Electoral de la Cooperativa en el que
consten los siguientes datos:

- Numero de cuenta de ahorros en orden secuencial,
- Apellido paterno, materno y nombres,

- Niimero de cédula de identidad,

- espacio para suscribir.

Se incluira en el padrén electoral a los representantes de las personas juridicas qt&

sean socias de la Cooperativa, de conformidad con los registros existentes en Ia
institucion.

CAPITULO VI
DE LAS PAPELETAS ELECTORALES Y DEMAS FORMULARIOS
Art. 40.-Cada Junta Receptora del Voto recibird el nimero de papeletas para receptar el
voto de los socios registrados en el padron de la Junta,

Art. 41.-El Tribunal Electoral elaborard todos los formularios que se requieran para el
proceso electoral.
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Art. 42.-La elaboracién de las papeletas para el sufragio es de responsabilidad del
Tribunal Electoral. Seran pre impresas y contendrdn la si guiente informacién:

a) La identificacién de la Cooperativa;

b) El nombre de la Oficina por la que participan los candidatos:

¢) Afio al que corresponde la eleccién, precedido de la palabra
“Elecciones’;

d) La denominacién de la letra o ndmero asignada a las listas de
candidatos y el casillero respectivo para el sufragio; v,

) El detalle de cada lista de candidatos.

Art. 43.-Todo socio que ejerza su derecho al sufragio recibird el “Certificado de
Votacién”, el mismo que le acredita su participacién en el proceso electoral.
Cuando un socio no constare en el padrén electoral o encontrandose en Ia fila no
alcanzare a sufragar por haber transcurrido la hora prevista, recibird un
“Certificado de Presentacién”, como evidencia de haberse presentado a ejercer
su derecho al sufragio.

Art. 44.-E] “Certificado de Votacién”, contendrs la siguiente informacidn:

a) ldentificaci6n de la Cooperativa;

b) Denominacién del documento “Certificado de Votacién™

¢) Lugary fecha en el que se realiza el proceso electoral;

d) Nombres y apellidos;

e) Nimero de socio;

f) Numero de cédula de identidad; v,

g) Lafirma del Presidente y Secretario de la Junta Receptora del Voto.

Art. 45.-E1 “Certificado de Presentacion”, contendrs la siguiente informacién:

a) Identificacién de la Cooperativa;

b} Denominacién del documento “Certificado de Presentacion™;

¢) Lugar y fecha en el que se realiza el proceso electoral;

d) Nimero de socio;

¢) Nimero de cédula de identidad;

f) Nombres y apellidos;

g) Espacio para sentar la razén por la que no ejercid el voto; v,

h) Firma del Presidente vy Secretario de la Junta Receptora del Voto.

CAPITULO VII

DE LA ELECCION DE LOS REPRESENTANTES

Art. 46.-Los Representantes electos durardn cuatro afios en sus funciones y podrdn seﬁ(
reclegidos por una sola vez para el periodo siguiente. Luego de transcurrido
este perfodo podrin ser reelegidos nuevamente, de conformidad a las
disposiciones vigentes.
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TITULO IV
DE LA VOTACION
CAPITULO I

DEL SUFRAGIO

Art. 47.-La eleccién de candidatos serd en forma personal, directa y secreta de cada una
de las listas participantes, es decir, en cada lista de candidatos tendrd su
respectiva casilla en la papeleta para que el socio elector consigne el voto.

Art. 48.-El sufragio se realizard en todas las agencias en la fecha establecida por el
Tribunal Electoral de conformidad a lo sefialado en el Estatuto y en el presente
Reglamento, se iniciard a las ocho horas y durard hasta las diecisiete horas
ininterrumpidamente.

Art. 49.-Los miembros de las Juntas Receptoras del voto se reunirdn en el lugar designado
para su funcionamiento 45 minutos antes de iniciar el proceso y procederan de
inmediato a levantar el acta de instalacién con los siguientes datos:

a) Nombre de la Cooperativa y de la Oficina Operativa;

b) Elecciones para representantes a la Asamblea General, perfcdo
desde...hasta...;

¢) Identificacién del padron electoral asignado;

d) ILugar, fecha y hora en las que se inicia su funcionamiento;

¢) Nombres y apellidos de los vocales principales y suplentes que actiien;

f) Nimero de papeletas recibidas para suministrar a los electores;

g) Constancia que la urna recibida se encuentra en condiciones normales;

h) El Presidente dispondrd que el Secretario lea en voz alta el acta de
instalacién y suscribird con todos los vocales;

Suscrita el acta de instalacién, el Presidente junto con el Secretario verificara que
las urnas se encuentren vacias, luego de lo cual las sellard, acto seguido se
declarard abierto el proceso electoral y se procederd a recibir el voto de los
sufragantes.

Art. 50.-Las juntas receptoras del voto se instalardn en los lugares que ha determinado el
Tribunal Electoral, los mismos que se dardn a conocer a los socios conjuntamente
con la convocatoria a elecciones.

Art. 51.-Para sufragar, el socio deberd presentar su cédula de identidad, documentos sin el

cual no se receptaré el voto. El Presidente autorizard la entrega de la papeleta de
votacion.
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Una vez que el socio haya sufragado se le entregaré un certificado de votacién. El
Socio que no conste en el padrén y concurra al acto eleccionario recibird un
certificado de presentacién.

Art. 52.-Los Socios que consten en el padrén suscribirdn el mismo después de haber
sufragado.

Los Socios sufragardn en el recinto electoral de la ciudad donde tienen abierta su
coenta.

Los Socios que no pudieren presentarse en su ciudad respectiva, podran hacerlo
en cualquiera de los otros recintos, pero no podrén sufragar, sino recibir el
certificado de presentacién.

TITULOV
DE LOS ESCRUTINIOS

CAPITULO 1

DE LOS ESCRUTINIOS

Art. 53.-Concluido el proceso de recepcién de votos, en presencia de todos los miembros
de mesa y de los delegados de las listas que quisieran asistir se procederd a la
apertura de las dnforas.

Art. 54.-Abierta el 4nfora y extraido su contenido, la Junta Receptora del Voto,
confrontard el nimero de papeletas depositadas en ella con el niimero de votantes
que aparecen en su respectiva nomina de sufragantes.

Art. 55.-Si el mimero de papeletas encontradas en el anfora, fuere menor que el nimero de
sufragantes de una Junta Receptora, se procederd al escrutinio sin que anule la
votacién y si es mayor el ndmero de papeletas se procederd a extraer al azar el
nimero de papeletas excedidas dejando constancia de la novedad en el acta
respectiva.

Hecha 1a comprobacién a la que se refieren el inciso y articulos anteriores,
continuard el escrutinio. El Secretario leerd en voz alta el voto que contuviere cada
papeleta y la pasard al Presidente de la Junta Receptora y demds vocales, a fin de
que verifiquen su exactitud. Si algiin delegado de una lista electoral quisierél{
cerciorarse de la exactitud el Secretario exhibird la papeleta, procediéndose luego e
escrutinio.

Art. 56.-La sefial debe ser clara y estard registrada dentro del casillero respectivo, la cual
exprese la voluntad del votante.

Art. 57.-La Junta Receptora tomar4 en cuenta para el computo de los escrutinios parciales,
la suma de los votos de todas las papeletas, a excepcidn de las siguientes:
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a) Las anuladas o en blanco no se tomarén en cuenta para el escrutinio
definitivo.

Art. 58.-Para mantener criterios uniformes en cuanto a la validez de las papeletas; y, a la
imputacién de los votos a las diferentes listas, se considerard lo siguiente:

a) Voto valido.
Cuando esté subrayado en el respectivo casillero o se observe la
voluntad del sufragante por medio de cualquier sefial por
determinada lista.

b) Voto nulo.
Se entenderd como voto nulo aquel en el que el votante subraye en
mas de los casilleros previstos; o agregue cualquier otra expresion;
dentro o fuera de dicho casillero

¢) Voto en blanco.
Es aquella papeleta ¢n la que el votante no haya subrayado en
ninguna parte de la papeleta, ni contenga ningtin tipo de expresion en
el casillero correspondiente.

Art. 59.-Para facilitar el conteo de los votos, éstos se clasificardn en votos: validos, nulos y
blancos, de acuerdo a lo establecido en el articulo precedente.

Art. 60.-Si alguno de los candidatos o delegados impugnaren una o varias papeletas, los
miembros de la mesa resolverdn inmediatamente Ja impugnacién por mayoria de
votos. Si ésta fuere declarada infundada se procedera a escrutar el voto no obstante
la impugnacion verbal que se haya hecho, lo que constard en el acta. En este caso
el voto sera colocado en un sobre especial que se guardard en el dnfora al darse por
terminado el escrutinio.

Si la impugnacién fuere declarada fundada, el voto no serd escrutado y se
procederd a colocarlo en un sobre especial que se guardard en el 4nfora al darse por
terminado el escrutinio.

Art. 61.-Todas las cuestiones que se suscitaren durante ¢l escrutinio seran resueltas por los
miembros de las Juntas Receptoras por mayoria simple de votos.

Art. 62.-Concluido el escrutinio de la Junta Receptora del Voto, se levantard el acta
correspondiente en tres ejemplares: uno se enviard dentro del dnfora; otro s€
entregard al Tribunal Electoral para que consolide los resultados y elabore €&
informe final, previa a la proclamacién; y, el tercer ejemplar se pegara en un lugar
visible donde funcioné la Junta para informacién de los socios en general.

Art. 63.-El acta de escrutinio contendra:

a) Identificacién del padrén electoral;

b) El mimero de votos obtenidos por cada uno de los candidatos:

¢) El mimero de votos declarados mulos y blancos;

d) La constancia del lugar, fecha vy hora en que comenzé el escrutinio;
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d) El nombre de los miembros de la Junta Receptora y de los delegados
presentes en el acto de escrutinios;

f) La relacién de las reclamaciones v observaciones formuladas por los
candidatos o delegados, durante el escrutinio, y las resoluciones sobre
ellas; y,

g) Las firmas de los miembros de Ia Junta Receptora y de los delegados
que deseen suscribirla.

Terminado el escrutinio, se colocard en el dnfora las papeletas de votacidn, los
materiales restantes, las actas de instalacién y escrutinio v serd cerrada y sellada
de tal forma que garantice su inviolabilidad.

Art. 64.-Las urnas contendrén el acta de instalacién v de escrutinio; las papeletas de
votos receptados y sobrantes; el padrén electoral; los certificados de votacién y
de presentacién sobrantes;

Las urnas debidamente aseguradas serdn entregadas al Jefe de la Oficina, para
que lo remita a la oficina Matriz para que sea recibido por el Tribunal Electoral,
inmediatamente de concluido el escrutinio.

Art. 65.-El Tribunal Electoral, al dfa siguiente de realizada la jornada electoral, se
reunird en sesién permanente y realizard la consolidacin de resultados en base

del acta de escrutinios entregada por las Juntas Receptoras del Voto de cada
agencia.

CAPITULO IT

DEL COMPUTO Y DE LA PROCLAMACION DE RESULTADOS

Art. 66.-Para proclamar los resultados el Tribunal Electoral aplicars lo siguiente:
a) Se suman los votos vdlidos obtenidos por cada lista
b)  Se entiende por votos vélidos aquellos que demuestran claramente la

voluntad del sufragante y no hayan sido declarados en blanco o nulos,
durante el proceso de escratinios.

Art. 67.-Concluido el proceso definitivo se levantard el acta correspondiente con Ia
proclamacién de los candidatos electos, en dos ejemplares debidamente ﬁrmadg(
por los miembros del Tribunal Electoral; los ejemplares se distribuirdn asf:

a) Un ejemplar conservard el Tribunal Electoral; v,

b) Un ejemplar se remitird al Consejo de Administracién;
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Los resultados de las elecciones serdn dados a conocer mediante carteleras
ubicadas en Ingares visibles dentro de las oficinas de la Cooperativa y en la pigina
web institucional.

Art. 68.-Los representantes electos, antes de ejercer sus funciones, deberdn ser
posesionados por el Presidente del Tribunal Electoral e informados y capacitados
por la cooperativa.

Art. 69.-Los representantes electos seran convocados a Asamblea General de

Representantes por el Presidente de la Cooperativa dentro de los 8 dias
posteriores a Ia entrega de credenciales.

CAPITULO III

DEL DERECHO DE IMPUGNACION Y APELACION

Art, 70.- DEL RECURSO DE IMPUGNACION.-Podré presentar este recurso el
representante de cada lista, en el término de cinco dias hébiles posteriores a la
proclamacién de resultados, ante la Comisién de Resolucién de Conflictos de la
Cooperativa.

Art. 71. La impugnacién procede en el siguiente caso:

a) Del resultado numérico de los escrutinios electorales.

La impugnacién debe ser presentada por al menos el veinte cinco por ciento (25%) de
los socios activos registrados, con la debida fundamentacidn.

DEL RECURSO DE APELACION

Art. 72. El recurso de apelacién procede en el siguiente caso:

a) validez de los escrutinios;

El representante de cada lista podrd interponer el recurso de apelacién dentro de lag
veinticuatro horas posteriores a la entrega de la notificacién con los resultados por parte}/
del Tribunal Electoral, el que serd dirigido a la Comisién de Resolucion de Conflictos.

Art. 73. La Comisién de Resolucién de Conflictos serd el organismo de dltima
instancia para lo concerniente al proceso electoral, resolverd las apelaciones
interpuestas, en un plazo de cinco dias, contados desde la divulgacion de los
resultados por parte del Tribunal Electoral.

Art. 74.- Rechazo del Recurso.- La Comisién de Resolucién de Conflictos rechazard los
recursos que no sean presentados dentro del término legal, asi como los que no
cuenten con los documentos justificativos del caso.
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DISPOSICIONES GENERALES

Art.75.- Los empleados de la Cooperativa estdn prohibidos de intervenir en el proceso
electoral a favor o en contra de los candidatos.

Art.76.- Los gastos que demande el proceso electoral serdn del presupuesto asignado
por la Cooperativa y serdn administrados por la Gerencia a pedido del Tribunal
Electoral en forma auténoma, debiendo presentar los justificativos
correspondientes ante el Consejo de Administracion.

Art.77.- El Tribunal Electoral deber4 presentar al Consejo de Administracién dentro de
los quince dfas de constituido, 1a proforma del presupuesto que demande el
proceso electoral.

Una vez aprobado el presupuesto, la Gerencia seguird realizando Ias
contrataciones conforme a las necesidades que determine el Tribunal Electoral.

Art.78.- Si el proceso electoral no se hubiere desarrollado normalmente y se presentaren
situaciones conflictivas que sean calificadas como graves o insuperables por el
Tribunal Electoral, comunicard de este particular al Presidente de la
Cooperativa para que convoque al Consejo de Administracién ¥ conozca de la
situacién, y de ameritar el caso, declarar nulas las elecciones ordendndole al
Tribunal Electoral que convoque a nuevas elecciones dentro de los 15 dias
posteriores a dicha declaracién, informindose de estc particular a Ia
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

Art. 79.-Es facultativo el ejercicio del voto para los socios adultos mayores, como para
los discapacitados.

Art. 80.-Las situaciones no contempladas en este Reglamento serdn resueltas por el
Tribunal Electoral dentro de la normativa vigente y siempre procurando la
realizacién exitosa del proceso electoral.

ELECCIONES DE VOCALES DE LOS CONSEJOS DE ADMINISTRACION Y
VIGILANCIA.,

Art. 81.- DE LA ELECCION DE LOS VOCALES DE LOS CONSEJOS.-
Corresponde a la Asamblea General de Representantes la eleccién de los vocales
principales y suplentes del Consejo de Administracién y del Consejo de Vigilancia, para
lo cual deber4 constar como un punto del Orden del Dia de la Convocatoria a Asamblea\
General, en el cual se debers detallar el némero de vocales a elegir y el periodo para los
cuales serdn electos.

Art. 82.- PROCESO DE ELECCION DE LOS VOCALES DE 1.OS CONSEJOS.-
Cuando en el Orden del Dia de una Asamblea General conste la eleccién de vocales de
los Consejos, principales o suplentes, el Presidente, deberd solicitar que la Asamblea
General designe un Director de Debates, de entre los Representantes, quien dirigird la
sesidn, mientras se realice el proceso electoral; una vez terminadas las designaciones,
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finalizard la actividad del Director de Debates y retomard la direccién el Presidente en
funciones,

Se prohibe designar como Director de Debates a los Vocales de los Consejos de
Administracién y de Vigilancia

Art. 83.-DE LA CONFORMA CION DE LOS CONSEJOS.- Los Consejos deberan
cumplir con lo establecido en el Art.25 del Estatuto Social y ademds observar la
siguiente conformacion:

1.
2.

10.

11

12.

Tener al menos dos afios como socio en la Cooperativa;

De acuerdo con su segmento, la Cooperativa propenderd a que los vocales de los
Consejos acrediten la formacién y capacitacién necesaria en las dreas afines a su
gestién;

Al menos dos vocales del Consejo de Administracién principales y sus
respectivos suplentes deberdn tener titulo profesional de tercer nivel segin las
definiciones de la Ley de Educacién Superior en profesiones relacionadas con la
Administracién de Empresas, Economfa, Finanzas, Contabilidad, Auditoria o
Jurisprudencia, Ingenieria en Sistemas.

Acreditar al menos veinte horas de capacitacién en el drea de sus funciones,
antes de su posesion;

Bstar al dfa en sus obligaciones econémicas con la Cooperativa;

No tener relacién de parentesco, hasta el cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad, ni relacién conyugal o unién de hecho con otro de los
vocales ni con gerente.

En el caso de que la Asamblea General este conformada por representantes,
tener dicha calidad; v,

No estar incurso en los impedimentos determinados en el artfculo 258 del
Cédigo Orgénico Monetario y Financiero.

El perfodo de duracidn para el ejercicio del cargo de los vocales del Consejo de
Administracién, serd: para los tres vocales de mayoria, cuatro afios y para los
dos vocales de minoria dos afios. Para el Consejo de Vigilancia, cuatro afios para
los vocales de mayorfa y dos afios para el vocal de minoria.

Estas funciones iniciardn a partir del registro de sus nombramientos en la
Superintendencia y ejercerin sus funciones hasta que sean legalmente
sustituidos, hasta tanto, continuaran en funciones, los vocales cuyo periodo haya
fenecido.

Conforme lo establece el articulo 42 de la Ley Orgénica de Economia Popular ¥
Solidaria, los personeros cuyo periodo esté fenecido seguirdn en funciones
prorrogadas hasta ser legalmente reemplazados.

El registro correspondiente serd de absoluta responsabilidad del Presidente o

guien haya hecho sus veces en la Asamblea General en 1a que fueran elegidos
los vocales.
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Los Consejos respetaran Ia equidad de género en su conformacién, en la medida de 1o
posible.

Por lo menos dos vocales del Consejo de Vigilancia, principales y sus
respectivos suplentes debersn tener titulo profesional de tercer njvel en
Economia, Finanzas, Anditorfa o Contabilidad.

Art. 84.- DE LA PRESENTACION DEL PROCEDIMIENTO DE ELECCIONES
Y DE CANDIDATOS A VOCALES DE LOS CONSEJOS .- En la Asamblea General
que incluya la eleccidn de vocales de los Consejos, se debera presentar el esquema

deberfa conformar los Consejos de Administracidén y Vigilancia en cuanto al porcentaje
de participacién minimo de representantes con perfil profesional.

Art. 85.- DEL PROCESO DE ELECCION DE VOCALES DE LOS CONSEJOS.-
Para que una o un fepresentante puedan ser candidatos, se requiere que otro
representante lo mocione como tal y que exista el respaldo 4 la mocién de al menos otro
representante; cumplido esto, se procederd a inscribirle como candidata o candidato.

Se inscribird al menos un candidato para cada eleccién y un méximo de tres.

Una vez mocionados los candidatos y candidatas, y antes de que se proceda a la
eleccién, el Director de Debates solicitars que se verifique que aquellos cumplan con los
requisitos que establece el Estatuto ¥ la normativa interna vigente, contando con el
apoyo de Asesorfa Juridica para el efecto.

Art. 86.- DE LOS ESCRUTADORES.- El Director de Debates solicitard que la
Asamblea designe a dos personas para que realicen las funciones de escrutador y de
registro de las votaciones.

La votacién para elegir a los vocales de los consejos serd en voto escrito ¥ secreto de
cada uno de los integrantes de la Asamblea General, para lo cual la Gerencia General
deberd proveer de un anfora y suficientes papeletas en blanco para que los integrantes,
puedan ejercer su voto.

Una vez consignado el voto, el escrutador dard lectura a cada uno de los votos
constantes en las papeletas depositadas en el énfora, los que serdn registrados en una
pizarra en forma piblica; terminada la lectura de todas las papeletas, se proclamarg
ganador al representante que haya alcanzado la mayoria de votos de los integrantes de |

Asamblea General.

Igual procedimiento se realizard con todos los vocales principales y suplentes que se
haya determinado elegir en 1a Convocatoria.

Art. 87.- DE LA SECUENCIA DE ELECCION DE LOS VOCALES DE LOS
CONSEJOS.- Cuando la Asamblea General proceda a elegir vocales de los Consejos
observari el siguiente orden:

Eleccién de los vocales principales del Consejo de Administracién;
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Eleccién de los vocales principales del Consejo de Vigilancia;
Eleccion de los vocales suplentes del Consejo de Administracion; y,
Eleccién de los vocales suplentes del Consejo de Vigilancia.

Art. 88.- DE LA RENDICION DE PROMESA DE LOS VOCALES ELECTOS.-
Una vez proclamados los resultados, se procedera en la misma Asamblea a la rendicion
de la promesa de Ley, la que serd tomada por quien presida la reunion.

Los vocales elegidos por la Asamblea General, para que empiecen a ejercer sus
funciones, deberdn estar inscritos y calificados por la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria.

DISPOSICION GENERAL.

El proceso electoral de elecciones se podrdn desarrollar utilizando herramientas
tecnolégicas, mediante correos electrénicos, pagina web de la entidad garantizando el
gjercicio democratico con base al ordenamiento legal vigente.

Mientras esté pendiente la inscripcién y calificacién de los vocales elegidos,
continuarén en funciones los vocales de los Consejos que fenecen en sus funciones.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- El presente Reglamento entrard en vigencia a partir de su aprobacién por
parte de la Asamblea General de la Cooperativa.

Segunda.- Los representantes a los consejos de administracién y vigilancia que son
elegidos para minorfas por esta tinica vez duraran 2 afios en sus funciones, garantizando
la alternabilidad en la Cooperativa.

Tercera.- En un plazo de quince dfas como méximo de concluido el proceso electoral ¥,
proclamados los representantes, se desarrollard el curso de capacitacién organizado pqﬁ

la Cooperativa para los representantes electos.
DISPOSICIONES DEROGATORIAS

PRIMERA.-

Se deroga el reglamento de elecciones de fecha 27 de Marzo del 2021.

CERTIFICACION.- FEan mi calidad de Secretaria de la Cooperativa de Ahorro y
Crédito “PADRE JULIAN LORENTE” Lida.,

CERTIFICO que el presente REGLAMENTO DE ELECCIONES DE LA
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “PADRE JULIAN LORENTE” LTDA.,
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fue aprobado en Asamblea General, efectuada el dia 07 de Agosto del afio 2021\&/
conforme consta en el Libro de Actas, al que me remito en caso de ser necesario. :
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